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informaciot és palyazati feltételeket, melyet a palyazat soran az ajanlattevokkel meg kivan
osztani.
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AZ AJANLATKERES

1.1. Az ajanlatkérés targya

A Sick palyazatot hirdet a ,telephelyének éléerés orzésvédelme” (tovabbiakban:
»palyazat™) targyaban.

1.2. Az ajanlatkérés célja

Az ajanlatkérés célja, az ajanlattevé kivalasztasa, aki a kiirasban ismertetett specifikacid
szerint, a szakmai elvarasoknak eleget téve megfelelden elvégzi az 6rzés-védelmi feladatokat.

1.3. Ajanlattételi szabalyok, feltételek

A palyazd ajanlattételével elfogadja a SICK altal kozolt palyazati szabalyokat, egyben
elfogadja a palyazat végleges végeredményt.

A palyazo az altala készitett ajanlatért ellenértéket nem szamithat fel.

A SICK jogosult a palydzat barmely szakaszdban annak paramétereit modositani, illetve a
palyazatot felfliggeszteni, érvénytelenittetni.

1.4 Arajanlat megadasa

A vallalasi arat vagyonor/ora/Ft 6sszegben, illetve atalanyban is kérjiik megadni.
2. APALYAZTATAS FOLYAMATA

21 A palyazni csak elozetes regisztracioval lehetséges. Regisztralni a
biztonsagivezeto@sick.hu e-mail cimre térténé iizenetkiildéssel lehetséges. Uzenetben adja
meg:

e apalydzo cég nevét,

e Cimét,

o clérhetdségét,

e acég képviseldjének a nevét,

e clérhetdségeit.
Regisztraciora a Kkihirdetést kovetéen aprilis 8. 12.00 o6raig van lehetdség. Valasz
lizenetben a palyazd megerdsitést kap a részvételi szandékarol, kapja meg illetve a pontos
idopontot egy személyes talalkozasra, amelyen a palyazattal kapcsolatosan tehet fel
kérdéseket, a cégét bemutathatja, illetve a szolgaltatas részleteit megismerheti.
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. TERVEZETT ORZESVEDELMI STRUKTURA

A Sick infrastruktara 6rzésvédelmét ellatd allomany létszama optimalis idGszakban,
munkanapokon napi 5 fé6 24 éraban, egy objektumvezet6 munkanapokon 8
oraban, hétvégén, illetve munkasziineti napokon 4 {6 24 éraban. Az év folyaman
eléfordulhat, hogy a megadott 6raszamokon kiviil tovabbi, extra 6rzési éraszam igénye
mertil fel.

A szerzddéses idoszak megkezdésekor a orzésvédelmeét ellato dllomdny Kezdeti
létszama munkanapokon napi 3 f6 24 ordban, eqy objektumvezetéd munkanapokon 8
oraban, hétvégén, illetve munkasziineti napokon 3 f6 24 ordban, mely a jelenleg
tarto épitkezés végéig, varhatoan legkésobb oktober 30-ig szamolando.

. AFELADAT ALTALANOS LEIRASA

Elderds — fegyver nélkiili — személy- és vagyonvédelmi, feladatok ellatasa a Sick
teriiletén;

Az ajanlatkérét karositdé cselekmények megeldzése, illetve a megkezdett jogellenes
tevékenység megakadalyozasa, megszakitasa;

Az ajanlatkéré rendeltetésszeri miikddését zavard, veszélyeztetd tevékenység
megakadalyozasa;

Az ajanlatkéré épiileteiben tartozkodok javainak, testi épségének védelme;

Az ajanlatkéro teriiletén a személy- és aruforgalom ellendrzése;

Az egyéb helyiségek Orzése, azok biztonsdganak ellendrzése;

Altalanos tiizvédelmi feladatok ellatasa;

Létesitmény, épitmények védelme formaruhazatos személy- és vagyondrokkel torténd
ellatasa;

Biztonsagtechnikai ~ berendezések kezelése, Tlizemeltetése; biztonsagtechnikai
berendezéseken rogzitett személyes adatok kezelése.

. A FELADAT RESZLETES LEIRASA

Az lgyfelek eldtt zart és nyitott teriiletek vonatkozasaban a személy- ¢és
vagyonvédelmi feladatok ellatasa;

Jogsértd cselekedet, bilincselekmény gyantjanak észlelése esetén a hatalyos
torvény(ek)ben eldirtak  betartdsa mellett azonnali védelmi intézkedések
foganatositdsa, a helyszin ¢és a rend biztositdsa. A megtett intézkedésekrol
jegyzOkonyv felvétele az esetrdl az ajanlatkérd értesitése;

Az épiiletek és épiileten kiviili teriiletek jarOrtevékenységgel torténd ellendrzése, az
észlelt rendkiviili eseményekre haladéktalan intézkedés;

Az épiiletek koriili jarérozéssel €szlelni az illetéktelen behatolasi kisérletet;
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Az épiiletben jaror feladatok elvégzése, a masok testi épségét, személyes jogait sértd
magatartast tantsité személyekkel szemben azonnali intézkedések megtétele, a rend
fenntartasa;

A Ki- és belépOk ruhazatanak, csomagjainak ellendérzése;

Az ajanlatkér6 teriiletérdl kitiltott anyagok és eszk6zok telephelyre valod bejutasanak
megakadalyozasa,

A koOzbiztonsagra veszélyes targyak, eszkozok ajanlatkérd teriiletére torténd
bejutasanak megakadalyozas;

A Ki- és beszallitas (munkaid6 alatt és azon tal) ellenérzése és dokumentalasa
(szallitolevél megkovetelése);

A behatolas jelz6 rendszer lizemeltetése, kezelése, eldirasok szerinti dokumentaciok
vezetése;

Az ¢épiilete kiilsé és belsd teriiletén elhelyezett teriilet- és térfigyeld eszkozok
tizemeltetése, kezelése a nyomon kovetett teriiletek ellenérzése, tigyfelek, adott
munkateriilet dolgozoinak és a beszallitok beléptetése, be- és kiszallitasok ellendrzése;
Az eldirt nyilvantartdsok vezetése;

A személy- és vagyonvédelmi tevékenységet folytatdé személyt terheld foglalkozasi
(titoktartasi) kotelezettség betartasa;

Esetenkénti rendezvények biztositasa (pl. csaladi nap);

ElSerds személy és vagyondr egyéb feladatok;

A személy- €s esetenként a gépjarmiiforgalom irdnyitasa;

Ugyféliranyitéi tevékenység;

A vendégek figyelmének felhivasa a tiltd rendelkezésekre;

Az ajanlatkéréhoz érkez6 az ligyfelek estén a fogadd készségérdl vald meggy6zodés,
az érkezett személyek bejelentése, sziikség esetén kiséretének biztositasa;

Ideértve az tligyfelek eldl elzart teriiletre, illetve az tligyfélfogadasi idon kiviil érkezd,
nem ajanlatkérénél munkat végzo személyeket is;

A kulcsok és kulcsdobozok kezelése;

Az érkezd dolgozok fogadasa, résziikre a kulcsok kiaddsa, a tavozd dolgozok altal
leadott kulcsok regisztralasa;

Az ¢plilet zarasat kovetden a nyilaszarok csukott allapotanak ellendrzése, a
Iépcséhazak, folyosok, tlizvédelmi veszélyforrasok ellendrzése, megsziintetése, a
felmertilt problémak, miiszaki gondok irasos rogzitése;

Sziikség szerint a telefonhivasok kezelése, a hivasok illetékeshez torténd kapcsolasa;
Tizjelzé rendszer kezelése, a tlizjelz6 ellenérzésének, miikodésének eldirasok szerinti
adminisztralasa;

Elsdsegély nyujto feladatok ellatasa.
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. ALTALANOS KOVETELMENYEK, KIKOTESEK

Rendelkezzen a 2005. ¢évi CXXXIII Tv altal meghatarozott vagyonvédelmi
tevékenység ellatasara jogositd engedéllyel.

Rendelkezzen a vagyonvédelmi tevékenység ellatasara iranyulo
felel6sségbiztositassal, tovabba vallalja, hogy szerz6déskotés esetén a
felelosségbiztositasi fedezet 25 millio Ft kareseményenként és 200 millidé Ft éves
szinten.

Az ajanlattevé altal a szerzodés teljesitésébe bevont személy- és vagyondrok
mindegyike rendelkezzen a jogszabalyokban el6irt, (2005. évi CXXXIII. torvény)
érvényes személy- €s vagyondri igazolvannyal.

Rendelkezzen olyan szakmai fejlodési és oOnellendrzési képességgel, amely a
szolgéltatdsanak kiszamithat6 és folyamatos szinvonalon tartdsat, eldirt fejlesztését,
fejlodését garantélja.

Rendelkezzen mindazon eszkozokkel és technikai feltételekkel, melyek az ajanlott
szolgaltatas elvégzéséhez belathatoan sziikségesek.

Alvallalkoz6 alkalmazdsa esetén a vagyonvédelmi torvényben eldirt feltételek
betartasa kotelez6. Alvallalkoz6 alkalmazasa esetén ajanlattevd koteles értesiteni az
ajanlatkérdt és részére a sziikséges adatokat — alvéllalkozd neve, cime, elérhetdsége,
stb. — megadni.

Alvaéllalkoz6 bevonasa csak a Sick Fejlesztd, Termeld ¢és Kereskedelmi
Kft.engedélyével torténhet elézetes egyeztetés utan gy, hogy az adott alvallalkozo
optimalis esetben ketté évig, de minimum egy évig nem cserélheté. Amennyiben
alvallalkozo bevonasara keriil sor, azt a palyazati anyagban mar elére jelezni
sziikséges!

Vallalja, hogy a SICK 6rzési rendszerében dolgozo vagyondrok a FEOR alapjan 5254
szamon kerlilnek bejelentésre és ezzel a szakmai bér foglalkoztatdsara jogosultsagukat
biztositja, illetve alvallkozd bevonasa esetén a teljesités igazolasahoz minden
honapban bemutatja a teriileten szolgélatot ellatd munkavallaléi bejelentésére €s
jarulékfizetési kotelezettségére vonatkozo igazolast.

A nyertes ajanlattevonek torekednie kell az allando, stabil allomany kialakitasara,
annak megtartasara, tovabba kotelezi magat, hogy a havi szolgalatvezénylést minden
ho elsejét megeldz6en megadja az ajanlatkérd altal kijelolt kapcsolattartonak.

A nyertes ajanlattevd vallalja, hogy a 24 oras szolgalatot leado személy- és vagyonor a
pihend idejében nem vezényelhetd szolgalatba.

Villalja, hogy a SICK teriiletén végzett havi szolgaltatasarol a SICK biztonsagi
vezetése altal meghatarozott dokumentacids forméaban beszdmol.

Viallalja és egyben megjeldl olyan referenciat, kapcsolattartoval, amely az Orzési
struktarahoz hasonld, ¢és sziikség esetén a feltiintetett cég a szolgaltatas
megismeréséhez fogadokészséget mutat.
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Nyilt ar-képzésben mutassa be, mi az az 6sszeg, amit a vallalasi dijbol a vagyonor
Ft/6ra nett6 6sszegben fog megkapni.
Ajanlatkéronek ,,bizalomvesztés miatt” torténd személyi valtozas iranti irasos igényét
a nyertes ajanlattevo koteles azonnal figyelembe venni.
Ajanlatkérd a kezelésében 1évO szolgalati helyiségeket munkavégzésre alkalmas
allapotban, téritésmentesen a nyertes ajanlattevé rendelkezésére bocsatja, valamint
biztositja a meglévd szocidlis helyiségek téritésmentes hasznéalatait. Nem
rendeltetésszerli hasznalatbol szarmazo karokért ajanlattevonek sziikséges helytallni.
Kételes rendeltetésszerti allapotban tartani.
Elvards a személy- és vagyondrokkel szemben az épolt kiilsé, tiszta ruhazat, az
udvarias és elézékeny viselkedés, tovabba a naprakész ismeret az ajanlatkéronél folyo
tevékenységrol a biztonsagtechnikai feladatok ellatasa érdekében.
Ajanlattevé nyilatkozzon a beadott palyazataval kapcsolatban az adott ajanlat
megOrzési idejét €s esetleges tovabbi felhasznalasat illetden.

A SZUKSEGES MINIMALIS MUSZAKI TECHNIKAI FELTETELEK

Jarér ellenérz6 rendszer biztositasa, amely kiolvasasi adatait a SICK kapcsolattartoja
megkapja.

A szakszeri ellenérzési feladatok ellatasahoz mind a munkavédelmi, mind a szakmai
szinvonal novelése érdekében sziikséges technikai eszk6zok biztositasa. (elemlampa,
es6kabat, munkavédelmi kesztyti, lathatésagi mellény -Security felirattal-)

A vagyondri allomany alkoholszondas ellendrzésére megfeleld eszkdzok biztositasa.
Egységes, az ¢évszaknak megfeleld Oltozet, szolgalati kitliz6. A személy- és
vagyonvédelmi tevékenységet folytatd személy a fegyveres erdre, rendvédelmi
szervre, mas hatosagra utald elnevezést, formaruhat, illetve hatosagi jellegre utalo,
megtévesztésre alkalmas egyéb jelzést vagy cimet, rangjelzést nem hasznalhat. A
személy- €s vagyondr ruhdzatan fel kell tiintetni a vallalkozds nevét, vagy az
engedélyezett roviditett nevét, valamint a személy- és vagyondr elnevezést.

A helyszinen a személy-és vagyonér minimalisan rendelkezzen a kovetkezd
biztonsagszolgalati eszkozokkel:

o minimum 3 db folyamatosan mikodoképes, az ajanlattevd tulajdonat
képez6 GSM telefonnal;

o ajanlattevé tulajdonat képezd internet szolgaltatas;

o a latétavolsdgon kiviil szolgalatot ellatd személy- ¢és vagyondrok
rendelkezzenek min. 250 m hatésugari, folyamatosan milkodoképes
egyenszilardsagii  radicado-vevd  késziilékekkel. A személy- ¢€s
vagyonOroket az egymas kozotti kozvetlen kapcsolattartas érdekében csak
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olyan hirk6zld eszkozokkel lehet ellatni, mely az épiiletben miik6do irodai
¢és egyéb szamitastechnikai berendezéseket nem zavarja.

A Torvény altal engedélyezett kényszeritd eszkdzok.

BIZTONSAGTECHNIKAI FELTETELEK

Az épiiletben torténd személy- és vagyonvédelmi feladatokra kizardlag a szerzodés
mellékletét képezd, mindenkori aktualizalt névsorban szerepld személyek jogosultak,
a munkavégzésre eldzetesen bejelentett és engedélyezett idoszakban.

Az ajanlattevd a szolgaltatds nyUjtdsa soran betartja, illetve a teljesitésben
résztvevOkkel betartatja a biztonsagtechnikai ¢és technologiai fegyelmet a
munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. térvényben és a jogszabalyokban foglaltak
szerint. Ennek megfeleléen ajanlattevd munkatarsaira, egyéb foglalkoztatottjaira
vonatkozodan, a munka-, tiz- és adatvédelmi jogszabalyok, biztonsagi szabalyzatok és
szabvanyok betartasaért kizardlag ajanlattevé a felelds, az ajanlatkérével szemben
semmiféle igénye és kovetelése nem lehet e téren.

Az gjanlattevo koteles gondoskodni baleset esetén a teljesitésben résztvevok részére az
elsOsegélynyujtas targyi (mentdlada) és személyi feltételeirdl, sulyosabb esetben a
mentOk értesitésérol. Ajanlattevdé munkatarsait, egyéb foglalkoztatottjait ért baleset
Kivizsgalasat — az ajanlattevot terheld jelentési és nyilvantartasi kotelezettség
megtartasaval - ajanlattevé és az ajanlatkéré munkavédelmi megbizottja k6zosen
veégzi.

Az ajanlattevd kotelezettséget vallal arra, hogy a teljesités soran alkalmazottait,
megbizottjait vagy a teljesitésben részvevoket csak a Ptk., illetve a hatalyos munkajogi
¢és egyéb jogszabalyoknak megfelelden alkalmazza és foglalkoztatja.

Az gjanlattevd a teljesités soran koteles betartani €s betartatni ajanlatkérd biztonsagi,
tlz,- munka,- és adatvédelmi, valamint beléptetési szabalyzatanak vonatkozo
rendelkezéseit. Ajanlatkéré a szabalyzatok ismertetésérdl a végzendd munkaval
kapcsolatos mértékig alkalmanként gondoskodik.

Az objektumban miikodé tlizjelzd, biztonsagtechnikai ¢és épiiletfeliigyeleti
berendezések kezelésének a teljesitésben résztvevok szamara torténd oktatasardl, mind
a szolgaltatds nyUjtasanak megkezdésekor, mind pedig személyi valtozas esetén az
gjanlattevé koteles gondoskodni. Az ajanlatkérd kapcsolattartdja részére az
oktatasokrol szo6l6 jegyzokonyvet koteles bemutatni, masolati példanyat atadni.
Ajanlatkérd ajanlatteve teljesitésbe bevont szakembereinek adatkezelését nem végzi.
ajanlatkérd altal elvart (vagyondr igazolvany, 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi vagy
egyéb fedhetetlenséget igazold dokumentum, végzettséget igazold bizonyitvanyok)
szakmai ¢és egyéb személyes adatokat tartalmazo dokumentumokat (vagy azok
fénymasolatat) ajanlattevé helyszinen elére egyeztetett idépontban bemutatja.
Bemutatast kovetden ajanlatkéré dont azok elfogadasarol.
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9. ELLENORZES, MINOSEGBIZTOSITAS

e Az gjanlattevo megbizottja a kovetkezd litemezésben koteles ellendrzéseket végeznie

o napi
o heti
o havi

o negyedéves
o féléves
o éves
o Az ellenérzéseken személyi feltétele ajanlattevo részérol:
o Napi ellendrzés szolgalatvezetdi
o Legalabb hetente egyszer teriiletvezetdi ellendrzés
o Iddszakosan szakmai mentori ellen6rzés
o Iddszakosan szakértdi, tulajdonosi ellendrzés

Az ellendrzést végzOk az ellendrzés tényét az ellendrzési naploban rogzitik, és ezt
ajanlatkéré megbizottja jogosult ellendrizni, alairasaval ellatni.
Ajéanlatkéré jogosult az ajanlattevd munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allo
személy altal végzett feladatokat szurdprobaszerlien a munkavégzés helyszinén
ellendrizni — ennek tényét az ellendrzési naploban régziteni — a kiemelt teriileteken
akar naponta is.

o Azellenérzés torténhet:

o alkalmazott eszk6zok, gépek, ellendrzése alapjan;

o atechnologia és gyakorisag vizsgélata alapjan;

o dolgozok tapasztalatait figyelembe véve.
Ezen szuroprobaszerii ellenérzés soran ajanlatkéré jogosult az ajanlattevé altali
szolgaltatas mindségével és mennyiségével kapcsolatos kifogasait a teljesités soran
eljar6 személyzet részére szoban jelezni, vagy a portdn elhelyezett Grnaploba
bejegyezni. Ajanlatkérd indokolt irasbeli kifogasa alapjén,
Ajanlattevével kozos vizsgalata utan — sziikség szerint — ajanlattevé dont egyes
alkalmazottak tovabbi munkajanak ajanlatkéronél torténd megsziintetésérol.
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Napi, heti havi, negyedéves, féléves éves jelentések tartalmi elemei
Az ajanlatkéré részére elektronikus tton kell eljuttatni.

a) Napi jelentés (Szolgalati naploban)
— Be- ¢és kiléptetések szama
— Intézkedést igényld be és kiléptetések szama (targyak elvétel, iigyfelek nem
megfelel6 magatartasa stb.)
— Rendkiviili események leirasa

b) Havi jelentés (ajanlatkérd részére megkiildeni)
— heti jelentésben felsorolt adatok Gsszesitése
— havi rendkiviili események felsorolasa tételesen
— Havi létesitményvédelmi 6sszesitd

C) Ajanlattevd a szerzédés részeként elfogadja a SICK altal alkalmazott
kotbérrendszert, mely a szolgaltatds mindségének szakmai ellenérzésén alapaul.
Amennyiben az ajanlattevé tevékenysége, az altala nyujtott szolgaltatas nem megfeleld,
az ajanlatkér6 vagy az altala megbizott személy ezt jelzi az ajanlattevd felé és
amennyiben a szazalékos értékelés nem éri el a minimumot, a kotbérrendszer
alkalmazasra kertil.

10. TOVABBI AJANLATTETELI OPCIO

Tobb éves, fix idétartamu szolgaltatasi szerzOdés megkotése esetén az ajanlattevé éves
bontasban, vagy Osszesen milyen Osszeg erejéig vallalja, hogy a SICK vagyonvédelmi
rendszerét fejleszti.

11. A PALYAZAT FONTOS IDOPONTJAI

Kihirdetésének idépontja: 2022. aprilis 4.

Palyazatra regisztracio: 2022. aprilis 8. 12.00-ig

Részletes tajékoztatas: 2022. aprilis 19-majus 5.

Palyazat leadasi hatarideje: 2022. junius 2. 12.00-ig

Referencia latogatas: 2022. junius 13. - 2022. junius 24.

Palyazat eredményének kihirdetése: 2022. augusztus 1.

Szerzodéskotés a nyertes palyazoval: A kihirdetést kovetoen Keriil egyeztetésre.

Nyertes palyazé szolgaltatasanak varhaté megkezdése: 2022. szeptember 1.



